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WSTEP

Informator o egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie jest podzielony na dwie czesci:

B pierwsza zawiera informacje ogdlne o zawodzie oraz mozliwosci dalszego ksztatcenia
w zawodzie, uzupetniania wyksztatcenia w réznych formach,
m druga zawiera wymagania egzaminacyjne z przyktadami zadan oraz podstawe programowg
dla zawodu.
Do kazdej kwalifikacji, do kazdego zestawu efektéw ksztatcenia, zostaty wybrane umiejetnosci
reprezentatywne dla zawodu. Do tych umiejetnosci przypisano najwazniejsze wymagania ogdlne
jako rozwiniecia oraz zamieszczono przyktadowe zadanie z podang odpowiedzig prawidtowas.

Zamieszczony jest rowniez przyktad zadania do czesci praktycznej egzaminu dla wybranych
umiejetnosci z kwalifikacji w zawodzie.

Zadania w informatorze nie wyczerpujg wszystkich przyktadowych zadan, ktére moga wystgpié
w arkuszach egzaminacyjnych. Informator nie moze by¢ gtéwng wskazéwka do planowania procesu
ksztatcenia w zawodzie, a ksztatcenie powinno odbywaé sie zgodnie z programami nauczania
opracowanymi wedtug obowigzujacej podstawy programowej ksztatcenia w zawodzie.

Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie jest przeprowadzany:

a. z zakresu danej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie lub w zawodach zgodnie
z klasyfikacjg zawoddéw szkolnictwa zawodowego,

b. na podstawie wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach.

Przez kwalifikacje w zawodzie nalezy rozumieé¢ wyodrebniony w danym zawodzie zestaw
oczekiwanych efektdw ksztatcenia, ktérych osiggniecie potwierdza $wiadectwo wydane przez
okregowa komisje egzaminacyjng, po zdaniu egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie
w zakresie jednej kwalifikacji.

Cze$¢ pisemna egzaminu trwa 60 minut i przeprowadzana jest w formie testu skfadajgcego sie
z 40 zadan zamknietych, zawierajgcych cztery odpowiedzi do wyboru, z ktérych tylko jedna jest
prawidtowa. Mozna uzyska¢ max. 40 punktéw. Czes¢ pisemna egzaminu jest przeprowadzana
z wykorzystaniem elektronicznego systemu przeprowadzania egzaminu lub arkuszy i kart
odpowiedzi.

Cze$é¢ praktyczna egzaminu jest przeprowadzana w formie zadania praktycznego i polega
na wykonaniu przez zdajgcego zadania egzaminacyjnego zawartego w arkuszu egzaminacyjnym
na stanowisku egzaminacyjnym. Czes¢ praktyczna egzaminu jest przeprowadzana wedtug modelu
(formy):

a. w (wykonanie) — gdy rezultatem koricowym jest wyrdb lub ustuga,

b. wk (wykonanie przy komputerze) — gdy rezultatem koncowym jest wyrdb lub ustuga,
uzyskana z wykorzystaniem komputera,

c. d(dokumentacja)— gdy jedynym rezultatem koricowym jest dokumentacja,

d. dk (dokumentacja przy komputerze) — gdy jedynym rezultatem koricowym jest
dokumentacja uzyskana z wykorzystaniem komputera.

Oczekiwane rezultaty zadania podlegajg ocenie przez egzaminatora w trakcie trwania egzaminu lub
po jego zakonczeniu, zgodnie z podanymi kryteriami.



Przed przystgpieniem do dalszej lektury Informatora warto zapoznaé sie z ogdlnymi zasadami
obowigzujgcymi na egzaminie potwierdzajagcym kwalifikacje w zawodzie od roku szkolnego
2017/2018. Sg one okresSlone w ustawie o systemie osSwiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
(j.t. Dz. U. z 2016 r., poz.1943 ze zm.) oraz W rozporzqdzeniu Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegotowych warunkow i sposobu przeprowadzania egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie oraz w formie skréconej w czesci ogdlnej Informatora
0 egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie od roku szkolnego 2017/2018, dostepnego na
stronie internetowej Centralnej Komisji Egzaminacyjnej (www.cke.edu.pl) oraz na stronach

internetowych okregowych komisji egzaminacyjnych.



INFORMACIE O ZAWODZIE

1. Zadania zawodowe

Absolwent szkoty ksztatcgcej w zawodzie technik organizacji reklamy powinien byé przygotowany
do wykonywania nastepujacych zadan zawodowych:

1) organizowania oraz prowadzenia sprzedazy produktéw i ustug reklamowych;
2) organizowania oraz prowadzenia kampanii reklamowej;
3) projektowania oraz wykonywania srodkéw reklamowych.

2. Wyodrebnienie kwalifikacji w zawodzie

W zawodzie technik organizacji reklamy wyodrebniono dwie kwalifikacje.

Numer Symbol kwalifikacji
kwalifikacji z podstawy Nazwa kwalifikacji
(kolejnosc) programowej
K1 AU.29 Sprzedaz produktow i ustug reklamowych
K2 AU.30 Organizacja i prowadzenie kampanii reklamowej

3. Mozliwosci ksztatcenia w zawodzie

Od roku szkolnego 2017/2018 ksztatcenie w zawodzie technik organizacji reklamy jest realizowane
w klasach pierwszych 4-letniego technikum.

Klasyfikacja zawoddw szkolnictwa zawodowego przewiduje mozliwos¢ ksztatcenia w zawodzie
technik organizacji reklamy w 5-letnim technikum— od roku szkolnego 2019/2020. Od dnia
1 stycznia 2020 r. przewidziano mozliwos¢ ksztatcenia na kwalifikacyjnych kursach zawodowych
w zakresie kwalifikacji AU.29 Sprzedaz produktdw i ustug reklamowych oraz AU.30 Organizacja

i prowadzenie kampanii reklamowej.



WYMAGANIA EGZAMINACYJNE Z PRZYKLADAMI ZADAN

Kwalifikacja K1
AU.29 Sprzedaz produktow i ustug reklamowych

1. Przyktady zadan do czesci pisemnej egzaminu dla wybranych umiejetnosci z kwalifikacji AU.29
Sprzedaz produktow i ustug reklamowych

1.1. Przygotowanie oferty produktéw i ustug reklamowych
Umiejetnos¢ 2) rozpoznaje rynek produktow i ustug reklamowych na podstawie analizy
ekonomicznej i marketingowej, na przyktad:

B rozréznia produkty od ustug reklamowych;

B rozpoznaje rynek produktéw reklamowych na podstawie analizy ekonomicznej
i marketingowej;

B rozpoznaje rynek ustug reklamowych na podstawie analizy ekonomicznej i marketingowej;

B wykonuje i interpretuje analize ekonomiczng majgcg wptyw na rynek produktéw i ustug
reklamowych, miedzy innymi analize SWOT, PEST (czynnikéw makroekonomicznych), analize
konkurenciji;

B wykonuje i interpretuje analizy marketingowe majace wptyw na rynek produktéw i ustug
reklamowych, miedzy innymi analize segmentacji rynku, analize BCG, analize kalkulacji cen.

Przyktadowe zadanie 1.

Przedsiebiorstwo kosmetyczne, ktére posiada w swojej ofercie ponad 1200 produktéw
skierowanych do kobiet wykonato analize portfelowg BCG produktéw. Analize zaprezentowano
agencji reklamowej z prosbg o wycene dziatain reklamowych dla produktéw nowo wprowadzanych
na rynek, w celu zapoznania potencjalnych klientéow z produktami. W zwigzku z tym agencja
reklamowa powinna wyceni¢ dziatania reklamowe dla

A. psow.
B. gwiazd.
C. dojnych kréw.

D. znakdw zapytania.

Prawidtowa odpowiedz: D.



Umiejetnosc¢ 3) stosuje narzedzia marketingu, na przyktad:
B stosuje narzedzia marketingu w celu przygotowania oferty sprzedazowej produktéw i ustug
reklamowych;
B rozrdznia narzedzia marketingu-mix;
okresla zaleznosci pomiedzy dziataniami marketingowymi a przygotowaniem oferty
sprzedazowej produktow i ustug reklamowych;
m dostosowuje propozycje sprzedazy produktow i ustug reklamowych do dziatan

marketingowych przedsiebiorstwa.

Przyktadowe zadanie 2.
Produkt, cena, promocja i dystrybucja to narzedzia marketingu-mix. Dziatanie marketingowe
producenta odziezy sportowej, ktéry podjat aktywng kampanie informacyjno-propagandowa na
temat zdrowego stylu zycia dotyczy

A. ceny.

B. promoc;ji.

C. produktu.

D. dystrybuciji.

Prawidtowa odpowiedz: B.
Umiejetnosc 5) stosuje metody kalkulacji cen, na przyktad:
B stosuje proste metody kalkulacji cen oparte na analizie dziatan konkurencji, potrzeb
nabywcéw oraz kosztow;
B stosuje metode kalkulacji cen opartg na kosztach statych i zmiennych;

B stosuje metode kalkulacji cen na podstawie postrzeganej wartosci.

Przyktadowe zadanie 3.
Cena ustugi zostata ustalona na podstawie stopnia jej akceptacji przez nabywce. Oznacza to, ze
zastosowano metode kalkulacji ceny opartg na

A. kosztach statych.
B. cenach konkurencji.
C. kosztach zmiennych.

D. postrzeganej wartosci.

Prawidtowa odpowiedz: D.



1.2. Prowadzenie sprzedazy produktow i ustug reklamowych
Umiejetnosc 2) identyfikuje typy klientow, na przyktad:
m wykonuje prostg segmentacje rynku oraz okresla grupe docelowg dziatann reklamowych
firmy;
m dostosowuje oferte sprzedazy produktéw i ustug reklamowych do grupy docelowe;j firmy;
m rozrdznia typologie klientéw ze wzgledu na czas dokonywania zakupéw oraz przewidywane
ryzyko, np. klienci innowacyjni, maruderzy, nasladowcy;
B okresla wptyw innych osdb na klientéw w procesie zakupu, np. doradcow, decydentéw;
m dostosowuje sprzedaz produktéw i ustug do réznorodnych typologii klientéw.

Przyktadowe zadanie 4.
Klienci, ktorzy powracajg stale do agencji reklamowej w celu zakupienia produktow i ustug oraz
rekomendujg ustugi agencji, to klienci

A. innowatorzy.
B. nasladowcy.
C. lojalni.

D. bierni.

Prawidtowa odpowiedz: C.
Umiejetnosc¢ 7) negocjuje oraz przygotowuje umowy sprzedazy produktow i ustug reklamowych,
na przyktad:

B rozrdznia rodzaje i techniki negocjacji;

B stosuje réznorodne rodzaje negocjacji podczas prowadzenia rozmow z klientem;

B stosuje réznorodne techniki negocjacji podczas prowadzenia rozmoéw z klientem.

Przyktadowe zadanie 5.
Réwnorzedne ustepowanie przez obie strony z wytyczonych wymagan to styl negocjacji typu

A. przegrany-przegrany.
B. przegrany-wygrany.
C. wygrany-przegrany.
D. wygrany-wygrany.

Prawidtowa odpowiedz: D.



Umiejetnosc¢ 8) prowadzi dokumentacje dotyczqcq sprzedazy produktow i ustug reklamowych, na
przyktad:
B okre$la dokumentacje niezbedng przy prowadzeniu sprzedazy produktéw i ustug
reklamowych;
B rozrdznia przepisy prawne zwigzane ze sprzedazg produktéw reklamowych i ustug;

B wypetnia dokumentacje zwigzang ze sprzedazg produktéw i ustug reklamowych.

Przyktadowe zadanie 6.
Jedna z agencji reklamowych pracowata, korzystajac z nielegalnych programoéw graficznych. Nie
posiadata takze aktualnej licencji, ktérg nalezato systematycznie przedtuzac. Zgodnie z Kodeksem
karnym za uzytkowanie cudzego programu do osiggniecia korzysci majgtkowych wiascicielowi
agencji grozi kara

A. konfiskaty mienia firmy.

B. do 5 lat pozbawienia wolnosci.

C. do 10 lat pozbawienia wolnosci.

D. zakazu prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

Prawidtowa odpowiedz: B.
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2. Przyktad zadania do czesci praktycznej egzaminu dla wybranych umiejetnosci z kwalifikacji
AU.29 Sprzedaz produktow i ustug reklamowych

Wykonaj prezentacje multimedialng zawierajagcg oferte kreatywng dla przedsiebiorstwa
produkcyjnego ,OceanFit” wprowadzajgcego na rynek nowy model obuwia sportowego dla kobiet
od 16 do 40 lat przeznaczonego do biegania.

Prezentacja ma sie sktadac z szesciu slajdow:

Slajd 1 dotyczacy segmentacji rynku dla trzech grup docelowych;

Slajd 2 dotyczacy stylu zycia klientéw dla trzech grup docelowych;

Slajd 3 dotyczacy potrzeb klientéw dla trzech grup docelowych;

Slajd 4 dotyczacy wyrdznikdéw produktu;

Slajd 5 dotyczacy scenariusza uzycia produktu dla trzech grup docelowych;

Slajd 6 dotyczacy propozycji strategii kreatywnej i medialnej dla trzech grup docelowych.

Dysponujesz komputerem z oprogramowaniem biurowym: Word, Excel, Power Point oraz pakietem
graficznym wektorowym. Przyktadowe zdjecia produktu, nazwy rynkowe produktu, opis techniczny
produktu oraz logo znajdujg sie w folderze o nazwie , Oferta”.

Prezentacje zapisz na pulpicie w pliku nazwanym swoim numerem pesel.

Czas przeznaczony na wykonanie zadania wynosi 120 minut.

Ocenie podlega¢ bedzie 6 rezultatow:
m slajd 1 segmentacja rynku dla 3 grup docelowych;
m slajd 2 styl zycia klientéw dla 3 grup docelowych;
m slajd 3 potrzeby klientéw dla 3 grup docelowych;
®m slajd 4 wyrézniki produktu;
m slajd 5 uzycie produktow dla 3 grup docelowych;
B slajd 6 propozycja strategii kreatywnej i medialnej dla 3 grup docelowych
oraz

przebieg wykonania prezentacji multimedialnej.

Kryteria oceniania wykonania zadania praktycznego bedg uwzglednia¢:
B zgodnos$¢ nazw szesciu slajddw z projektowaniem przekazu;

B zgodnosc tresci szesciu slajdéw z projektowaniem przekazu;

B poprawnos¢ gramatyczna informacji szesciu slajddw zawartych w prezentacji;
B zgodnosc¢ informacji na wszystkich slajdach ze strategiag reklamy;
[ ]

sprawnos¢ uzytkowania programu graficznego.

11



Umiejetnosci sprawdzane zadaniem praktycznym:

1. Przygotowanie oferty produktéw i ustug reklamowych

1)
2)

3)
4)
7)

korzysta z réznych zrédet informacji o produktach i ustugach reklamowych;

rozpoznaje rynek produktéw i ustug reklamowych na podstawie analizy ekonomicznej
i marketingowej;

stosuje narzedzia marketingu;

opracowuje oferte handlowg zgodnie z oczekiwaniami i potrzebami klientéw;

przygotowuje prezentacje produktéw i ustug reklamowych z  wykorzystaniem
oprogramowania komputerowego.

2. Prowadzenie sprzedazy produktéw i ustug reklamowych

1)
2)
8)
9)

tworzy i aktualizuje bazy danych o klientach;

identyfikuje typy klientéw;

prowadzi dokumentacje dotyczgca sprzedazy produktéw i ustug reklamowych;

korzysta z programéw komputerowych stosowanych w procesie sprzedazy produktéw
i ustug reklamowych.

Inne zadania praktyczne z zakresu kwalifikacji AU.29 Sprzedaz produktow i ustug reklamowych

moga dotyczy¢:

B sporzadzenia wyceny brutto i netto ustug projektowych;

B sporzadzenia wyceny brutto i netto produkcji srodkéw reklamowych z wykorzystaniem

arkusza kalkulacyjnego.
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Kwalifikacja K2

AU.30 Organizacja i prowadzenie kampanii reklamowej

1. Przyktady zadan do czesci pisemnej egzaminu dla wybranych umiejetnosci z kwalifikacji AU.30

Organizacja i prowadzenie kampanii reklamowej

1.1. Tworzenie przekazu reklamowego

Umiejetnosc 1) okresla cele przekazu reklamowego, na przyktad:

okresla cele reklamowe ze wzgledu na przyjeta strategie przedsiebiorstwa;

okresla cele reklamy ze wzgledu na grupe docelows;

okresla cele reklamowe ze wzgledu na podmiot reklamy;

okresla cele reklamowe ze wzgledu na strategie produktu, ceny, dystrybucji, promocji;
okresla cele reklamowe biorgc po uwage rynek, na ktérym dziata przedsiebiorstwo;

rozrdznia i potrafi sformutowad cele reklamowe ekonomiczne oraz psychograficzne;

okresla réznorodne cele reklamy, np. budowanie wizerunku, marki, zwiekszenie sprzedazy,
itd.;

okresla réznorodne cele reklamy spotecznej;

formutuje cele reklamowe ze wzgledu na przyjeta strategie w przedsiebiorstwie;

formutuje cele reklamowe ze wzgledu na grupe docelowg dziatan przedsiebiorstwa;

okresla cele reklamowe biorgc pod uwage réznorodne czynniki, np. kulturowe, spotfeczne,

demograficzne.

Przyktadowe zadanie 1.

Organizacja non-profit zamierza wyemitowaé¢ reklame spoteczng, ktérej tematykg bedzie

przeciwdziatanie nawykom ztego odzywiania. Celem reklamy jest

A. zwiekszenie sprzedazy.

B.
C.

zmiana wizerunku firmy.

zmiana zachowan odbiorcy.

D. budowanie marki produktow.

Prawidfowa odpowiedz: C.

13



Przyktadowe zadanie 2.

Celem reklamy spotecznej jest

A. budowanie marki produktéw.

B.
C.

zmiana psychograficzna.

budowanie marki firmy.

D. zmiana ekonomiczna.

Prawidtowa odpowiedz: B.

Umiejetnosc 2) dobiera narzedzia promocji, na przyktad:

dobiera narzedzia promocji —mix w zaleznosci od przyjetej strategii przedsiebiorstwa;

potrafi okresli¢ cele oraz zadania zwigzane z dziataniami promocyjnymi, biorgc pod uwage
cele komunikacyjne oraz cele zwigzane z aktywizacja sprzedazy;

rozréznia poszczegdlne narzedzia promocji-mix: reklame, public relations, promocje
sprzedazy oraz sprzedaz osobistg;

potrafi okresli¢ cele zwigzane z wprowadzaniem poszczegdlnych narzedzi promocji mix
w przedsiebiorstwie;

potrafi wskaza¢ powigzania pomiedzy poszczegdlnymi narzedziami promocji—-mix oraz
powigzania pomiedzy promocjg oraz innymi instrumentami marketingowymi;

rozréznia rodzaje oraz formy reklamy (np. reklama spoteczna, reklama komercyjna) oraz
potrafi okresli¢ cele i zadania zwigzane z reklamg;

rozrdéznia oraz potrafi okreslic celowos¢ poszczegdlnych dziatan public relations
wewnetrznego oraz zewnetrznego;

rozréznia podziaty promocji sprzedazy (np. promocja sprzedazy konsumencka, handlowa,
wewnetrzna) oraz potrafi wskazywac celowac jej zastosowania;

potrafi okresli¢ cele i zadania zwigzane ze sprzedazg osobista.

Przyktadowe zadanie 3.

Jaka forme promocji sprzedazy powinno zastosowac przedsiebiorstwo w stosunku do posrednikow

w kanale dystrybucji?

A.
B.
C.
D.

Handlowa.
Biznesowa.
Wewnetrzna.

Konsumencka.

Prawidtowa odpowiedz: A.
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Umiejetnosc 5) okresla mechanizmy wptywajgce na tworzenie reklamy, na przyktad:

identyfikuje mechanizmy zwigzane z psychologia ttumu, np. owczy ped;

m identyfikuje mechanizmy zwigzane z psychologig zachowan jednostek, np. efekt snobizmu,
efekt przynaleznosci do grupy spotecznej;

m identyfikuje rodzaje zachowan nabywcdéw na rynku pod wptywem reklamy;

m okres$la mechanizmy reklamowe, ktére moga zredukowac czas dokonywania zakupow przez
nabywce;

B rozrdznia koszty zwigzane z dokonywaniem zakupdéw (np. koszty spoteczne, psychologiczne)

oraz potrafi je zidentyfikowac w przekazach reklamowych.

Przyktadowe zadanie 4.
W reklamie wykorzystano przekaz oparty na stwierdzeniu ,inni kupujg produkt X, wobec tego Ty
takze powinienes go mie¢”. Zastosowany w tym przypadku mechanizm reklamy okreslamy jako

A. owczy ped.
B. kraina marzen.
C. efekt snobizmu.

D. kraina dzieciecosci.

Prawidtowa odpowiedz: A.

1.2. Projektowanie srodkéw reklamowych.
Umiejetnosc 3) stosuje rézne formy i srodki projektowania reklamy, na przyktad:
m stosuje rédznorodne srodki projektowania reklam w mediach;

B stosuje réznorodne formy projektowania reklam w mediach.

Przyktadowe zadanie 5.
Maty zaktad fryzjerski prowadzi dziatalnos¢ na duzym osiedlu mieszkaniowym. Funkcjonuje tam
jeszcze jedna - konkurencyjna firma. Jakg gtdwng forme reklamy powinien zastosowac¢ zaktad w celu
przyciggniecia nowych klientéw?

A. Billboardy.

B. Spoty radiowe.

C. Ulotki reklamowe.

D. Bannery internetowe.

Prawidtowa odpowiedz: C.
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Umiejetnosc 4) stosuje przepisy prawa autorskiego i wtasnosci intelektualnej, na przyktad:
B stosuje przepisy prawne zwigzane z reklamg;
B stosuje przepisy prawne zwigzane z dziataniami promocyjnymi;
m potrafi zastosowad przepisy zwigzane z projektowaniem i emisjg reklam w poszczegdlnych
mediach;
stosuje ograniczenia zwiane z reklamg okreslonych produktéw;
przestrzega zasady etyki zawodowej;
przestrzega przepisOw prawa zwigzanych z emisjg reklam w telewizji;
przestrzega przepisdOw prawa zwigzanych z emisjg reklam w prasie;
przestrzega przepisoOw prawa zwigzanych z emisjg reklam w radio;
przestrzega przepisOw prawa zwigzanych z emisjg reklam w Internecie;

przestrzega przepisOw prawa zwigzanych z emisjg reklam w mediach zewnetrznych;

przestrzega zasad etyki zawodowej dotyczgcej emisji reklam w poszczegdlnych mediach.

Przyktadowe zadanie 6.
Wskaz produkty medyczne, ktérych nie wolno reklamowac w formie spotéw telewizyjnych.
A. Ziota.

B. Leki OTC.

C. Kosmetyki.

D. Leki na recepte.
Prawidtowa odpowiedz: D.

Przyktadowe zadanie 7.
Firma spozywcza zamierza zastosowaé w serialu telewizyjnym reklame typu product placement.
Napisy typu ,program zawiera lokowanie produktu” oraz , program zawierat lokowanie produktu”
powinny pojawiac sie

A. przez caty czas emisji filmu.

B. przed i po zakonczeniu filmu.

C. obok produktu pokazywanego w filmie.

D. tylko w bloku reklamowym w trakcie filmu.

Prawidtowa odpowiedz: B.
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1.3. Tworzenie planu medialnego
Umiejetnosc 2) dobiera nosniki reklamy do przyjetej strategii reklamy, na przyktad:
m stosuje rodzaje strategii reklamowych w zaleznosci od grupy docelowej, wielkosci
przedsiebiorstwa, budzetu reklamowego i potrafi dobraé¢ do nich nosniki reklamowe;
m dobiera nosniki reklamowe w zaleznosci od przyjetej strategii reklamowej w mediach
zewnetrznych;
m dobiera nos$niki reklamowe w zaleznosci od przyjetej strategii reklamowej w Internecie;
m dobiera nosniki reklamowe w zaleznos$ci od przyjetej strategii reklamowej w kanatach
telewizyjnych;
m dobiera nosniki reklamowe w zaleznos$ci od przyjetej strategii reklamowej w kanatach
radiowych;
B dobiera nosniki reklamowe w zaleznosci od przyjetej strategii reklamowej w prasie;
m stosuje kryteria doboru nosnikéw reklamowych i potrafi je powigzac ze strategia firmy;

m okresla zwigzki zasiegu i kosztow nosnikéw reklamowych z przyjetymi celami reklamowymi.

Przyktadowe zadanie 8.
Firma odziezowa przyjeta strategie penetracji rynku. Zaktadajgc, ze grupe docelowg dziatan
stanowig mtodzi studenci prowadzacy zycie nocne i mieszkancy duzych miast, najlepszym nosnikiem
reklamowym bedzie

A. banner reklamowy.

B. stand reklamowy.

C. diapazon.

D. citylight.

Prawidtowa odpowiedz: D.

Przyktadowe zadanie 9.
Ogodlnopolski bank zamierza dotrze¢ z przekazem reklamowym do mtodych uzytkownikdéw
Internetu, bedacych czescia wirtualnych spotecznosci. Celem dziatan reklamowych bedzie
budowanie pozytywnego wizerunku firmy oraz zapoznanie odbiorcow z ustugami bankowymi.
Najlepszg forma reklamy przy tych zatozeniach strategicznych jest

A. reklama na vortalu finansowym.

B. ,fan page” na Facebooku.
C. link sponsorowany.
D. banner reklamowy.

Prawidtowa odpowiedz: B.
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Umiejetnosc 3) dobiera media do przyjetej strategii reklamy, na przyktad:

m stosuje rodzaje strategii reklamowych w zaleznosci od grupy docelowej, wielkosci
przedsiebiorstwa, budzetu reklamowego i potrafi dobraé do nich media reklamowe;
wskazuje na zalezno$¢ pomiedzy strategia firmy a mediami reklamowymi;
okresla jakie znaczenia dla mediéw ma przekaz reklamy;

dobiera media reklamowe ze wzgledu na przeptyw informacji;

stosuje zasady i kryteria doboru mediéw w stosunku do strategii firmy.

Przyktadowe zadanie 10.
Klub taneczny ,,COOLDANCE”, chcac promowac swojg dziatalnos¢ wséréd miodych ludzi w mediach
spotecznos$ciowych, jako gtdwne medium reklamowe powinien wybraé

A. Internet.

B. outdoor.
C. radio.
D. prase.

Prawidtowa odpowiedz: A.

1.4. Przygotowywanie srodkéw reklamowych
Umiejetnosc 4) okresla metody i techniki produkcji reklamy, na przyktad:

m okres$la metody projektowania reklam w poszczegdlnych mediach;

B stosuje réznorodne metody projektowania Srodkéw reklamowych zgodnie z wytycznymi
informacyjnymi poszczegdlnych medidw;

m okresla techniki produkcji materiatéw reklamowych w mediach podstawowych
i wspomagajacych;

m okresla techniki produkcji materiatéw reklamowych w mediach typu ATL i BTL;

m okresla techniki produkcji materiatéw reklamowych w mediach aktywnych i pasywnych.

Przyktadowe zadanie 11.
Sklep osiedlowy typu ,warzywniak” zamierza wyprodukowaé 5 plakatow reklamowych w petnym
kolorze. Przedsiebiorstwo powinno w tej sytuacji zastosowac druk

A. offset.

B. cyfrowy.
C. tampondruk.
D. rotograwiure.

Prawidtowa odpowiedz: B.
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Umiejetnosc¢ 9) przestrzega standardow jakosci pracy w procesie produkcji srodkow reklamy, na
przyktad:
B przestrzega standarddw jakosci pracy przy produkcji reklam w poszczegdlnych mediach;
m dba o czytelnos$¢ oraz jakos¢ wykonania prac zgodnie ze sztukg zawodu i etykg;
m stosuje metody testowania reklam przed ich emisjg w mediach (pre-test) i stosuje je w celu
eliminacji btedéw w komunikacji reklamowej;
B przestrzega standardéw identyfikacji wizualnej jako wytycznych przedsiebiorstwa

w projektowaniu srodkéw reklamowych.

Przyktadowe zadanie 12.
Projektujac billboard reklamowy nie nalezy
A. uzywac pastelowych, nienasyconych koloréw.

B. stosowac duzej, czytelnej czcionki.
C. korzystac z zasady redukgji.
D. eksponowac logo.

Prawidtowa odpowiedz: A.

Przyktadowe zadanie 13.
Grafik, projektujac przekaz reklamowy w Internecie i umieszczajac w serwisie internetowym duzg
ilos¢ zdje¢, musi mie¢ na wzgledzie szybkos¢ otwierania sie serwisu oraz jego estetyke. Powinien
przy tym pamietac, aby zdjecia zamieszczone w serwisie nie

A. byty zbyt duze.

B. byty nieczytelne.

C. byty czarno-biate.

D. zawieraty napisow.

Prawidtowa odpowiedz: A.

1.5. Badanie skutecznosci reklamy
Umiejetnosc 1) opracowuje oraz interpretuje wyniki badan rynku reklamy, na przyktad:

m okredlaiinterpretuje wyniki badan jakosciowych i ilosciowych dotyczacych reklamy;
okresla i interpretuje wyniki badan wtérnych i pierwotnych dotyczgcych reklamy;
okresla i interpretuje wyniki badan typu obserwacja oraz wywiad;

okresla i interpretuje wyniki badan ankietowych i potrafi je zastosowac¢ w praktyce;

okresla i interpretuje wyniki badan typu eksperyment i techniki projekcyjne;

okresla i interpretuje wyniki badan reklamy zwigzane z badaniem produktu, ceny, dystrybucji

i promoc;ji.
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Przyktadowe zadanie 14.
lle wynosi CPP dla kampanii, jezeli jej budzet wynosi 500 000 zt, a planowana ilos¢ uzyskanych
GRP - 5007

A. 10000
B. 1000
C. 100
D. 10

Prawidtowa odpowiedz: B.

Umiejetnosc 3) okresla efektywnosc reklamy na podstawie ustalonych wskaznikow, na przyktad:
B obliczaiinterpretuje parametry medialne zwigzane z efektywnoscig reklamy;
m okredla zasieg medidw oraz zasieg emisji reklamy (TRP), oraz intensywnos$¢ kampanii
reklamowej (GRP);
m okredlaiinterpretuje affinity index, CPP oraz CPT;
B okreslaiinterpretuje czestotliwos¢ kontaktow z reklama oraz wskazniki OTS i OTH.

Przyktadowe zadanie 15.
O koszcie dotarcia do 1% grupy celowej informuje wskaznik

A. CPM.
B. CPP.
C. Al
D. FF.

Prawidtowa odpowiedz: B.

Przyktadowe zadanie 16.

Do zmierzenia efektywnosci - za pomocg sumy pojedynczych uzytkownikéw, ktéra w ciggu
1 miesigca korzysta z danej strony www. - firma internetowa powinna zastosowac¢ w badaniach
wskaznik

A. page views.
B. unique users.
C. affinity index.

D. conversion ratio.

Prawidtowa odpowiedz: B.
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2. Przyktad zadania do czesci praktycznej egzaminu dla wybranych umiejetnosci z kwalifikacji
AU.30 Organizacja i prowadzenie kampanii reklamowej

Wykonaj komplet dziatan reklamowych dla organizacji non—profit o nazwie ,,Otulisko” zajmujgcej sie
adopcjg zwierzat ze schroniska ,,Budka”.

Do dyspozycji masz komputer z oprogramowaniem biurowym, pakiet graficzny wektorowy oraz
kolorowg drukarke i papier.

Na pulpicie komputera znajdziesz pliki, w ktérych umieszczone sg nastepujgce informacje: nazwa
organizacji non-profit w oryginalnej pisowni (logotyp) pod nazwg , Dok 1”, kolorystyka organizacji
non-profit pod nazwg ,,Dok 2”, logo schroniska dla bezdomnych zwierzat ,,BUDKA” pod nazwg , Dok
3”, schemat banneru internetowego pod nazwa , Dok 4” oraz materiaty pomocnicze do wykonania
ulotek reklamowych (teksty reklamowe, zdjecia) zapisane pod nazwg ,, Dok 5”.

Wykonaj projekt ulotki reklamowej jednostronnej formatu A5 o charakterze informacyjnym,
skierowanej do mtodych matzenstw z dzie¢mi. Ulotka powinna zawieraé¢ informacje dotyczgce
sposobu adopcji zwierzat w ,,OTULISKU” i byé dopasowana do grupy docelowej. Ulotka powinna
zawierac logo i logotyp organizacji non-profit, slogan reklamowy, nazwe oraz tekst reklamowy,
zdjecia i symbole grup adoptowanych zwierzat. Powinna by¢ zgodna z kolorystyka ustalong przez
organizacje non-profit. Wydrukuj ulotke.

Wykonaj projektu banneru reklamowego o wymiarach 4 “~ 4 cm, ktéry mtodzi ludzie bedg mogli
pobra¢ ze strony i umiesci¢ na swoim koncie na Facebooku jako oznake przynaleznosci do
spotecznos$ci dbajgcej o dobro zwierzat. Banner powinien by¢ wykonany wedtug schematu
w oryginalnej kolorystyce schroniska ,,BUDKA”, zawiera¢ logo i logotyp ,,OTULISKA” oraz symbole
grup zwierzat. Wydrukuj baner.

Czas przeznaczony na wykonanie zadania wynosi 180 minut.

Ocenie podlegac beda 2 rezultaty:
m wydruk ulotki reklamowej skierowanej do mtodych matzenstw z dzie¢mi;
® wydruk banneru internetowego
oraz

przebieg wykonania i wydrukowania ulotki i banneru internetowego.

Kryteria oceniania wykonania zadania praktycznego bedg uwzglednia¢:
B zgodnos¢ formatu wydrukowanej ulotki z zamowieniem;

zgodnos¢ wymiardw banneru z zamdwieniem;

zgodnos¢ elementdw wizualizacji do odbiorcéw;

zgodnos¢ tresci z ideg adopcji zwierzat;

zgodnos¢ tekstow ulotki i banneru z charakterystykg odbiorcéw;

poprawnos$é kompozycyjng ulotek;

spojnos¢ kompozycyjng ulotki i banneru;
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kolorystyke projektow;
nawigzanie logo do charakteru , Otuliska”;
nawigzanie sloganu do charakteru ,,Otuliska”.

Umiejetnosci sprawdzane zadaniem praktycznym:

1. Tworzenie przekazu reklamowego

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

10)

okresla cele przekazu reklamowego;

dobiera narzedzia promocji;

pozyskuje oraz przetwarza informacje niezbedne do realizacji reklamy;

prezentuje informacje reklamowe w formie graficznej, tekstowej i tabelarycznej oraz okresla
ich przydatno$é do wykonania reklamy;

okresla mechanizmy wptywajgce na tworzenie reklamy;

przygotowuje zestaw informacji dotyczgcych kampanii reklamowej;

dobiera $rodki reklamowe stuzgce do opracowania przekazu reklamowego;

dobiera $rodki prezentacji przekazu reklamowego;

stosuje programy komputerowe do gromadzenia i przetwarzania informacji
oraz opracowania przekazu reklamowego;

stosuje przepisy prawa oraz przestrzega zasad etyki zawodowe], dotyczacych tworzenia
przekazu reklamowego.

2. Projektowanie srodkéow reklamowych

1)
2)
3)
4)
5)
6)

projektuje rézne formy srodkéw reklamowych i innych narzedzi promocji;
projektuje elementy systemu wizualnej identyfikacji firmy;

stosuje rézne formy i srodki projektowania reklamy;

stosuje przepisy prawa autorskiego i wtasnosci intelektualne;j;
wykorzystuje programy komputerowe w trakcie prac projektowych;
prezentuje projekty reklamy produktéw i ustug.

3. Tworzenie planu medialnego

1)
2)
3)
8)

ocenia projekt przekazu reklamowego przed jego publikacjg;

dobiera nosniki reklamy do przyjetej strategii reklamy;

dobiera media do przyjetej strategii reklamy;

stosuje przepisy prawa oraz przestrzega zasad etyki zawodowej, dotyczacych emisji reklamy
w mediach.

4. Przygotowywanie srodkéw reklamowych

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)
10)

planuje etapy produkcji Srodkéw reklamowych;

wykorzystuje wiedze i umiejetnosci z zakresu towaroznawstwa do realizacji okreslonych
zadan;

sporzgdza harmonogram przygotowania srodkéw reklamowych;

okresla metody i techniki produkcji reklamy;

dobiera materiaty i narzedzia do wykonywania srodkéw reklamowych;

sporzgdza zapotrzebowanie na materiaty i sprzet do produkcji Srodkéw reklamowych;
obstuguje urzadzenia techniczne i korzysta z programéw komputerowych do wykonywania
srodkéw reklamowych;

przygotowuje reklame w wersji drukowanej i elektronicznej;

przestrzega standarddw jakosci pracy w procesie produkcji sSrodkow reklamy;

prowadzi dokumentacje dotyczgcg produkcji srodkéw reklamowych;
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11) przestrzega zasad etyki zawodowej podczas produkcji sSrodkéw reklamowych oraz stosuje

przepisy prawa w tym zakresie.

5. Badanie skutecznosci reklamy

1)
2)
3)
4)
5)
6)

opracowuje oraz interpretuje wyniki badan rynku reklamy;

ocenia jakos¢ produktéw i ustug reklamowych wedtug okreslonych kryteriéw;

okresla efektywnos¢ reklamy na podstawie ustalonych wskaznikéw;

ocenia skutecznos¢ reklamy na podstawie badan rynkowych;

prowadzi badania efektywnosci reklamy z wykorzystaniem programéw komputerowych;
prezentuje wyniki badan dotyczgcych oceny jakosci oraz skutecznosci prowadzonej reklamy.

Inne zadania praktyczne z zakresu kwalifikacji AU.30 Organizacja i prowadzenie kampanii
reklamowej moga dotyczyc¢:

® opracowania harmonogramu kampanii reklamowej.

®m planowania kampanii reklamowe;.
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PODSTAWA PROGRAMOWA KSZTALCENIA W ZAWODZIE

PODSTAWA PROGRAMOWA KSZTAtCENIA W ZAWODZIE TECHNIK ORGANIZACJI REKLAMY- 333906.

1. CELE KSZTAtCENIA W ZAWODZIE

Absolwent szkoty ksztatcgcej w zawodzie technik organizacji reklamy powinien by¢ przygotowany do
wykonywania nastepujacych zadan zawodowych:

1) organizowania oraz prowadzenia sprzedazy produktéw i ustug reklamowych;

2) organizowania oraz prowadzenia kampanii reklamowej;

3) projektowania oraz wykonywania srodkéw reklamowych.

2. EFEKTY KSZTALCENIA

Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych niezbedne jest osiggniecie zaktadanych
efektdw ksztatcenia na ktére sktadaja sie:

1) Efekty ksztatcenia wspodlne dla wszystkich zawodéw

(BHP). Bezpieczenstwo i higiena pracy
Uczen:

1) rozrdznia pojecia zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowsy,
ochrong srodowiska i ergonomig;

2) rozrdznia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie ochrony pracy
i ochrony srodowiska w Polsce;

3) okresla prawa i obowigzki pracownika oraz pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy;

4) przewiduje zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia i Srodowiska zwigzane
z wykonywaniem zadan zawodowych;

5) okredla zagrozenia zwigzane z wystepowaniem szkodliwych czynnikéw w srodowisku pracy;

6) okresla skutki oddziatywania czynnikéw szkodliwych na organizm cztowieka;

7) organizuje stanowisko pracy zgodnie z obowigzujacymi wymaganiami ergonomii, przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

8) stosuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadan zawodowych;

9) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosuje przepisy prawa dotyczgce
ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

10) udziela pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz w stanach
zagrozenia zdrowia i zycia.

(PDG). Podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
Uczen:

1) stosuje pojecia z obszaru funkcjonowania gospodarki rynkowej;

2) stosuje przepisy prawa pracy, przepisy prawa dotyczgce ochrony danych osobowych oraz
przepisy prawa podatkowego i prawa autorskiego;

3) stosuje przepisy prawa dotyczgce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

4) rozrdznia przedsiebiorstwa i instytucje wystepujgce w branzy i powigzania miedzy nimi;
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5)
6)
7)

8)
9)

analizuje dziatania prowadzone przez przedsiebiorstwa funkcjonujgce w branzy;

inicjuje wspodlne przedsiewziecia z réznymi przedsiebiorstwami z branzy;

przygotowuje dokumentacje niezbedng do uruchomienia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej;

prowadzi korespondencje zwigzang z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej;

obstuguje urzadzenia biurowe oraz stosuje programy komputerowe wspomagajace
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;

10) planuje i podejmuje dziatania marketingowe prowadzonej dziatalnosci gospodarczej;
11) planuje dziatania zwigzane z wprowadzaniem innowacyjnych rozwigzan;

12) stosuje zasady normalizacji;

13) optymalizuje koszty i przychody prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;.

(JOZ). Jezyk obcy ukierunkowany zawodowo

Uczen:

1)
2)
3)
4)

5)

postuguje sie zasobem srodkéw jezykowych (leksykalnych, gramatycznych, ortograficznych
oraz fonetycznych), umozliwiajgcych realizacje zadan zawodowych;

interpretuje wypowiedzi dotyczace wykonywania typowych czynnosci zawodowych
artykutowane powoli i wyraznie, w standardowej odmianie jezyka;

analizuje i interpretuje krdtkie teksty pisemne dotyczgce wykonywania typowych czynnosci
zawodowych;

formutuje krétkie i zrozumiate wypowiedzi oraz teksty pisemne umozliwiajgce
komunikowanie sie w srodowisku pracy;

korzysta z obcojezycznych zrédet informac;i.

(KPS). Kompetencje personalne i spoteczne

Uczen:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

przestrzega zasad kultury i etyki;

jest kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan;
potrafi planowac dziatania i zarzagdza¢ czasem;
przewiduje skutki podejmowanych dziatan;

ponosi odpowiedzialnos¢ za podejmowane dziafania;
jest otwarty na zmiany;

stosuje techniki radzenia sobie ze stresem;

aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci zawodowe;
przestrzega tajemnicy zawodowej;

10) negocjuje warunki porozumien;

11) jest komunikatywny;

12) stosuje metody i techniki rozwigzywania probleméw;
13) wspotpracuje w zespole.

(OM2Z). Organizacja pracy matych zespotéw

Uczen:

1)
2)

planuje i organizuje prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan;
dobiera osoby do wykonania przydzielonych zadan;
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3) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan;

4) monitoruje i ocenia jakos¢ wykonania przydzielonych zadan;

5) wprowadza rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajace na poprawe warunkow
i jakos¢ pracy;

6) stosuje metody motywacji do pracy;

7) komunikuje sie ze wspotpracownikami.

2) Efekty ksztatcenia wspdlne dla zawodéw w ramach obszaru
administracyjno-ustugowego, stanowigce podbudowe do ksztatcenia
w zawodzie lub grupie zawodéw PKZ(AU.p)

PKZ(AU.p) Umiejetnosci stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodzie technik organizacji
reklamy
Uczen:

1) postuguje sie pojeciami z zakresu mikroekonomii i makroekonomii;

2) przestrzega zasad funkcjonowania rynku finansowego;

3) rozrdznia formy organizacyjno-prawne przedsiebiorstw;

4) postuguje sie terminologig z zakresu prawa i etyki;

5) charakteryzuje rodzaje badan statystycznych oraz okresla ich przydatnos¢ do celow

decyzyjnych;

6) rozrdznia elementy marketingu oraz okresla jego znaczenie w dziatalnosci reklamowej;

7) postuguje sie pojeciami z zakresu towaroznawstwa;

8) okresla psychologiczne i socjologiczne uwarunkowania dziatalnosci reklamowej;

9) stosuje programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan.

3) Efekty ksztatcenia wiasciwe dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie technik
organizacji reklamy:

AU.29 Sprzedaz produktow i ustug reklamowych

1. Przygotowanie oferty produktow i ustug reklamowych
Uczen:
1) korzysta z réznych zrédet informacji o produktach i ustugach reklamowych;
2) rozpoznaje rynek produktow i ustug reklamowych na podstawie analizy ekonomicznej
i marketingowej;
3) stosuje narzedzia marketingu;
4) opracowuje oferte handlowg zgodnie z oczekiwaniami i potrzebami klientéw;
5) stosuje metody kalkulacji cen;
6) opracowuje cenniki produktow i ustug reklamowych;
7) przygotowuje prezentacje produktow i ustug reklamowych z wykorzystaniem
oprogramowania komputerowego.
2. Prowadzenie sprzedazy produktow i ustug reklamowych
Uczen:
1) tworzy i aktualizuje bazy danych o klientach;
2) identyfikuje typy klientow;
3) prowadzi rozmowe sprzedazowg;
4) prezentuje oferte sprzedazy produktow i ustug reklamowych;
5) prowadzi sprzedaz produktéw i ustug reklamowych zgodnie z przyjetg strategia
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6)
7)
8)
9)

marketingowg;

realizuje zlecenia i zamdwienia na produkty i ustugi reklamowe;

negocjuje oraz przygotowuje umowy sprzedazy produktow i ustug reklamowych;

prowadzi dokumentacje dotyczgca sprzedazy produktow i ustug reklamowych;

korzysta z programoéw komputerowych stosowanych w procesie sprzedazy produktow
i ustug reklamowych.

AU.30 Organizacja i prowadzenie kampanii reklamowej

1. Tworzenie przekazu reklamowego

Uczen:

okresla cele przekazu reklamowego;

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

dobiera narzedzia promocji;

pozyskuje oraz przetwarza informacje niezbedne do realizacji reklamy;

prezentuje informacje reklamowe w formie graficznej, tekstowej i tabelarycznej oraz okresla
ich przydatno$é do wykonania reklamy;

okresla mechanizmy wptywajgce na tworzenie reklamy;

przygotowuje zestaw informacji dotyczgcych kampanii reklamowej;

dobiera $rodki reklamowe stuzgce do opracowania przekazu reklamowego;

dobiera $rodki prezentacji przekazu reklamowego;

stosuje programy komputerowe do gromadzenia i przetwarzania informacji oraz
opracowania przekazu reklamowego;

stosuje przepisy prawa oraz przestrzega zasad etyki zawodowe], dotyczacych tworzenia
przekazu reklamowego.

2. Projektowanie srodkéw reklamowych

Uczen:
1)
2)
3)
4)
5)
6)

projektuje rézne formy srodkéw reklamowych i innych narzedzi promocji;
projektuje elementy systemu wizualnej identyfikacji firmy;

stosuje rézne formy i srodki projektowania reklamy;

stosuje przepisy prawa autorskiego i wtasnosci intelektualnej;
wykorzystuje programy komputerowe w trakcie prac projektowych;
prezentuje projekty reklamy produktéw i ustug.

3. Tworzenie planu medialnego

Uczen:
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

ocenia projekt przekazu reklamowego przed jego publikacjg;

dobiera nosniki reklamy do przyjetej strategii reklamy;

dobiera media do przyjetej strategii reklamy;

ustala czas emisji reklamy w mediach na podstawie okreslonych wskaznikdow;

sporzgdza plan przebiegu kampanii reklamowej w mediach zgodnie z przyjetym budzetem;
organizuje emisje reklamy w mediach;

sporzgdza dokumenty dotyczgce emisji reklamy w mediach;

stosuje przepisy prawa oraz przestrzega zasad etyki zawodowej, dotyczgcych emisji reklamy
w mediach.

4. Przygotowywanie srodkéw reklamowych

Uczen:
1)
2)

3)
4)

planuje etapy produkcji Srodkéw reklamowych;

wykorzystuje wiedze i umiejetnosci z zakresu towaroznawstwa do realizacji okreslonych
zadan;

sporzgdza harmonogram przygotowania sSrodkéw reklamowych;

okresla metody i techniki produkcji reklamy;
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5) dobiera materiaty i narzedzia do wykonywania srodkow reklamowych;

6) sporzadza zapotrzebowanie na materiaty i sprzet do produkcji Srodkéw reklamowych;

7) obstuguje urzadzenia techniczne i korzysta z programéw komputerowych do wykonywania
srodkow reklamowych;

8) przygotowuje reklame w wersji drukowanej i elektronicznej;

9) przestrzega standarddw jakosci pracy w procesie produkcji sSrodkéw reklamy;

10) prowadzi dokumentacje dotyczacg produkcji sSrodkéw reklamowych;

11) przestrzega zasad etyki zawodowej podczas produkcji srodkédw reklamowych oraz stosuje
przepisy prawa w tym zakresie.

5. Badanie skutecznosci reklamy

Uczen:

1) opracowuje oraz interpretuje wyniki badan rynku reklamy;

2) ocenia jako$¢ produktéw i ustug reklamowych wedtug okreslonych kryteridw;

3) okresla efektywnos$é reklamy na podstawie ustalonych wskaznikow;

4) ocenia skutecznos$¢ reklamy na podstawie badan rynkowych;

5) prowadzi badania efektywnosci reklamy z wykorzystaniem programéw komputerowych;

6) prezentuje wyniki badan dotyczgcych oceny jakosci oraz skutecznosci prowadzonej reklamy.

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE
Szkota podejmujgca ksztatcenie w zawodzie technik organizacji reklamy powinna posiadaé
nastepujace pomieszczenia dydaktyczne:

a)

b)

pracownie multimedialng, wyposazong w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela,
stanowiska komputerowe dla ucznidw (jedno stanowisko dla jednego ucznia), drukarki,
skanery i plotery (po jednym urzadzeniu na cztery stanowiska komputerowe), pakiet
programow biurowych, programy do obroébki graficznej, edytorskiej i audiowizualne;j,
projektor multimedialny, wszystkie komputery podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do
Internetu, stuchawkami, gtosnikami, mikrofonem; kserokopiarke, urzadzenia
multimedialne, takie jak: kamery cyfrowe, aparaty fotograficzne;

pracownie plastyczno-techniczng, wyposazong w: stanowiska rysunkowo-malarskie (jedno
stanowisko dla jednego ucznia), sztalugi, deski kreslarskie, materiaty oraz przybory
kreslarskie i malarskie, materiaty reklamowe, materiaty biurowe, stanowisko dydaktyczne
dla nauczyciela wyposazone w: komputer z dostepem do Internetu, projektor
multimedialny, ekran, gtosniki, telewizor, odtwarzacz DVD, materiaty dydaktyczne;
pracownie sprzedazy ustug reklamowych, wyposazong w: stanowisko komputerowe dla
nauczyciela, ze skanerem i z projektorem multimedialnym oraz stanowiska komputerowe
dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia), wszystkie komputery podtagczone do
sieci lokalnej z dostepem do Internetu i z podtgczeniem do drukarki sieciowej, z pakietem
programow biurowych, programem do tworzenia prezentacji i grafiki, oprogramowaniem
stosowanym w sprzedazy produktéw i ustug reklamowych, druki formularzy stosowanych
w sprzedazy produktow i ustug, zestaw przepisow prawa dotyczacych sprzedazy ustug
reklamowych w formie drukowanej lub elektronicznej, podreczniki, literature zawodowag,
stowniki i encyklopedie z zakresu sprzedazy produktéw i ustug reklamowych.

Ksztatcenie praktyczne moze odbywaé sie w: pracowniach szkolnych, placowkach ksztatcenia
praktycznego oraz podmiotach stanowigcych potencjalne miejsca zatrudnienia absolwentow szkot
ksztatcgcych w zawodzie.

Szkota organizuje praktyki zawodowe w podmiocie zapewniajgcym rzeczywiste warunki pracy
wtasciwe dla nauczanego zawodu w wymiarze 4 tygodni (160 godzin).
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4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO"

Efekty ksztatcenia wspdlne dla wszystkich zawoddéw oraz efekty ksztatcenia

AU.30 Organizacja i prowadzenie kampanii reklamowej

wspolne dla zawoddéw w ramach obszaru administracyjno-ustugowego, stanowiace 280 godz.

podbudowe do ksztatcenia w zawodzie lub grupie zawodéw

AU.29 Sprzedaz produktdw i ustug reklamowych 430 godz.
640 godz.

YW szkole liczbe godzin ksztatcenia zawodowego nalezy dostosowac¢ do wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét, przewidzianego dla ksztatcenia zawodowego w danym typie szkoty, zachowujac
minimalna liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla efektéw ksztatcenia: wspdlnych dla wszystkich zawodow i wspdlnych
dla zawodow w ramach obszaru ksztatcenia, stanowigcych podbudowe do ksztatcenia w zawodzie lub grupie zawoddéw oraz

wtasciwych dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.

29




